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WSTEP

Kultura jest tym, czym dzielimy sie i zanurzamy w kazdej minucie kazdego dnia, zwykle
nie zastanawiajqc sie nad tym zbytnio. Jest tym, co tgczy nas z przesztymi pokoleniami
i co pozostawimy przysztym pokoleniom. Jest jak tort warstwowy z materialnymi
artefaktami, ktére widzimy gotym okiem i ukrytymi warstwami norm i wartosci, ktérych
czesto nie jestesmy swiadomi, ale ktére jednak kierujq naszymi dziataniami. Aktywne
uczestnictwo w kulturze i jej wspéttworzenie oznacza swiat, a zestaw narzedzi Latarnia
kultur, ktéry wtasnie oglgdacie, jest naszym matym wktadem w ten proces.

Niniejsza publikacja jest jednq z serii zasobow, ktére powstaty w trakcie realizacji projektu
DigitalRoutes@Culture i sg dostepne bez ograniczen. Jako zespdt projektowy
postawiliSmy sobie za cel wspieranie ludzi, zwtaszcza mtodziezy, w procesie stawania sie
przedsiebiorcami kulturalnymi poprzez zebranie materiatéw, ktére mogliby wykorzystad
jako inspiracje lub wskazowki. Siedmiu partneréw z szesciu krajow europejskich
przeprowadzito burze mdzgdéw i zastanawiato sie nad sektorami kultury w swoich
krajach, dzielito sie najlepszymi praktykami, identyfikowato mozliwosci, jakie kultura
stwarza dla mtodych ludzi i organizowato wydarzenia dla spotecznosci. Zespdt napisat
przewodniki, przygotowat materiaty szkoleniowe, zebrat dobre praktyki i stworzyt
przyktadowe szlaki kulturowe na otwartej platformie internetowej. Niniejsza publikacja
pomoze poruszac sie po tych zasobach i w petni wykorzystad rezultaty projektu.

W rozdziale 1 omdwiono proces digitalizacji dziedzictwa kulturowego i mozliwe drogi,
jakie ten trend otwiera przed mtodymi ludzmi w Europie i poza nig, czyniqc z nich
"agentéw przysztosci". Rozdziaty 2-4 zawierajq refleksje nad projektem i jego
powigzaniami z tymi szerszymi procesami. Rozdziat 2 zawiera wskazdéwki, jak wdrozy¢
metodologie DigitalRoutes@Culture w tworzeniu dziatarn kulturalnych - od mapowania
potrzeb i zasobdw, przez identyfikacje interesariuszy, po tworzenie cyfrowych szlakéw
kulturowych i prowadzenie kampanii. Poniewaz wspétpraca jest podstawq wiekszosci
udanych inicjatyw, rozdziat 3 koncentruje sie na budowaniu sieci i synergii, a studia
przypadkdédw dostarczajg uzytecznych przyktaddéw ilustrujqcych, jak to zrobié. Rozdziat 4
dokumentuje doswiadczenia organizacji partnerskich podczas pilotazu wynikéw projektu
i moze stuzy¢ jako przewodnik i zbiér wyciggnietych wnioskdw.

Réznorodne dziatania, doswiadczenia i rezultaty projektu DigitalRoutes@Culture mogtyby
postuzy¢ jako biblioteka rozwiqzan, na ktérych przedsiebiorcy z branzy kultury mogliby
bazowad i uzupetnia¢ w przysztosci. Mamy nadzieje, ze Wasze inicjatywy kulturalne
przyniosg Wam radosc i satysfakcje, a wktad naszego zespotu wesprze Was i Wasze
spotecznosci w aktywnej koprodukgji kultury i uczestnictwie w niej.

Konsorcjum projektu DIGITALROUTESeCULTURE
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SEOWNICZEK

DZIEDZICTWO KULTUROWE

Dziedzictwo kulturowe obejmuje artefakty, zabytki, zespdt budynkdw i miejsc,
muzea, ktére majg réznorodne wartosci, w tym znaczenie symboliczne,
historyczne, artystyczne, estetyczne, etnologiczne Ilub antropologiczne,
naukowe i spoteczne. Obejmuje ona dziedzictwo materialne (ruchome,
nieruchome i podwodne), niematerialne dziedzictwo kulturowe ( International
Intangible Cultural Heritage - ICH) wbudowane w artefakty, miejsca lub
zabytki dziedzictwa kulturowego i naturalnego. Definicja wyklucza ICH
zwiqzane z innymi dziedzinami kultury, takimi jak festiwale, uroczystosci itp.
Obejmuje ona dziedzictwo przemystowe i malowidta jaskiniowe.

INSTYTUT STATYSTYKI UNESCO, 2009 UNESCO FRAMEWORK FOR CULTURAL STATISTICS.

TRANSFORMACJA CYFROWA

Woykorzystanie technologii cyfrowej w celu stworzenia nowych proceséw
biznesowych, kultur i doswiadczen klientdw - lub dostosowania obecnych -
w celu spetnienia zmieniajgcych sie wymagan biznesowych i rynkowych jest
znane jako transformacja cyfrowa.

Transformacja cyfrowa obejmuje zarédwno przyjecie technologii cyfrowych
przez europejskie przedsiebiorstwa, jak i spoteczne skutki najnowszych
technologii, takich jak blockchain, internet rzeczy (loT), chmury obliczeniowe
i nowoczesne platformy cyfrowe.

POLITYKA UE - DZIAEANIA NA RZECZ OBYWATELI - TRANSFORMACJA CYFROWA






EUROPEJSKIE RAMY DZIAEANIA NA RZECZ
DZIEDZICTWA KULTUROWEGO

Dziedzictwo kulturowe to dziedzictwo fizycznych artefaktdw i niematerialnych
atrybutéw spoteczenstwa odziedziczonych po minionych pokoleniach.
Europejskie ramy dziatania na rzecz dziedzictwa kulturowego narodzity sie po
sukcesie Europejskiego Roku Dziedzictwa Kulturowego w 2018 r.

Europejski Rok Dziedzictwa Kulturowego ma na celu uczczenie dziedzictwa
kulturowego jako wspdlnego zasobu, podniesienie Swiadomosci wspdlnej
historii i wartosci oraz wzmocnienie poczucia przynaleznosci do wspdlne;j
europejskiej przestrzeni kulturowej i politycznej. Dzieki zintegrowanemu
podejsciu nadat on impuls do umieszczenia dziedzictwa kulturowego na
wyzszym miejscu w agendzie UE. Byta to szeroko zakrojona i integracyjna
inicjatywa, w ktdrej uczestniczyty wszystkie instytucje UE, wszystkie panstwa
cztonkowskie UE, dziewie¢ krajéw partnerskich i zainteresowane strony
z sektora kultury. Przeprowadzono specjalng ogdlnoeuropejskg kampanie
informacyjnq.

W catej Europie odbyto sie ponad 11 700
wydarzen, a ponad 10 000 inicjatyw otrzymato PRAWIE 30
oficjalny znak Europejskiego Roku Dziedzictwa MILIONOW LUDZI

Kulturowego. WZIEEO UDZIAE

W PONAD
Dedykowane dziatania dotarty do ponad 6 70 000

miliondw osdb do konca trzeciego kwartatu 2018 '
roku. Ponadto Europejskie Dni Dziedzictwa 2018 WAL
zaangazowaty nawet 30 min oséb w ponad 70

000 wydarzern w catej Europie, podnoszgc ich

swiadomos$¢ na temat europejskiego wymiaru

dziedzictwa kulturowego.




Aby wykorzystac impuls stworzony podczas Europejskiego Roku Dziedzictwa
Kulturowego, w nowej europejskiej agendzie kultury w 2018 r. ogtoszono
Europejskie ramy dziatania na rzecz dziedzictwa kulturowego, ktére promujq
i wprowadzajg w zycie zintegrowane i partycypacyjne podejscie do
dziedzictwa kulturowego oraz przyczyniajg sie do wiqczenia dziedzictwa
kulturowego do gtdwnego nurtu polityki UE. Podejscie to zostato
zaproponowane przez Komisje Europejskq i jest wspierane przez Parlament
Europejski, Rade Unii Europejskiej, Komitet Regionéw i Komitet Ekonomiczno-
Spoteczny.

Ogtoszenie doprowadzito do szerokiej mobilizacji zainteresowanych stron.
W "Berlinskim wezwaniu do dziatania" z czerwca 2018 r. wezwano do
"ambitnego europejskiego planu dziatania na rzecz dziedzictwa kulturowego
jako trwatego dziedzictwa Europejskiego Roku [..] holistycznego
i powigzanego z innymi kluczowymi agendami i priorytetami polityki UE".
Zostat on podpisany przez ministrow kultury, postéw do Parlamentu
Europejskiego, a takze liczne organizacje zainteresowanych stron i osoby
prywatne.

Ramy dziatania majg na celu wyznaczenie wspdlnego kierunku dla dziatan
zwiqzanych z dziedzictwem na poziomie europejskim, przede wszystkim
w ramach polityk i programéw UE. Moze on réwniez stuzyc jako inspiracja dla
regiondw i miast w Europie, a takze dla organizacji i sieci dziedzictwa
kulturowego przy opracowywaniu wtasnych dziatari dotyczqcych dziedzictwa
kulturowego. Na poziomie krajowym Komisja Europejska zacheca paristwa
cztonkowskie do dobrowolnego sporzqdzenia podobnych ram dla dziedzictwa,
ktdre uzupetniq ramy dziatania.

Ponadto jest on dostosowany do przyjetej w 2017 r. przez Rade Europy
europejskiej strategii na rzecz dziedzictwa kulturowego w XXI wieku, do
Agendy Organizacji Naroddw Zjednoczonych na rzecz zréwnowdazonego
rozwoju 2030 oraz do ram Sendai na rzecz zmniejszania ryzyka wystgpienia
klesk zywiotowych na lata 2015-2030.
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4 KLUCZOWE ZASADY

e Podejscie holistyczne. Prz
i cyfrowy wymiar dziedz
I wzajemnie powiqzany. Dzie
przysztosc, a nie tylko z prze
i promuje wtqczenie spoteczne i

lityki i podejscie zintegrowane.
a w zycie zasade wiqgczania
nurtu réznych polityk UE. Jest to
lono zintegrowane podejscie do
e europejskim, obejmujqce rdzne

e Tworzenie polityki opartej na faktach. Wymaga on kilku dziatan
majgcych na celu zmierzenie wptywu dziatan na dziedzictwo kulturowe
oraz ciggtego doskonalenia metodologii i narzedzi stuzqcych do
gromadzenia danych na potrzeby statystyki kultury.

trzymac¢ ducha
sja Europejska
m Dziedzictwa
iany pomystéw
yk publicznych,
¢ europejskiego
dejscie.




5 FILAROW:

e Dziedzictwo kulturowe dla integracyjnej Europy: uczestnictwo i dostep dla
wszystkich;

e Dziedzictwo kulturowe dla zréwnowazonej Europy: inteligentne
rozwigzania dla spéjnej i zrdwnowazonej przysztosci;

e Dziedzictwo kulturowe dla odpornej Europy: ochrona zagrozonego
dziedzictwa;

e Dziedzictwo kulturowe na rzecz innowacyjnej Europy: mobilizacja wiedzy
i badan;

e Dziedzictwo kulturowe na rzecz silniejszych partnerstw globalnych:
wzmacnianie wspoétpracy miedzynarodowe;.

14 klastréw dziatarn odpowiada powyzszym filarom. Komisja Europejska
realizuje dziatania opisane w ramach dziatan we wspdtpracy z odpowiednimi
instytucjami, organizacjami i partnerami. Dziatania te sq rowniez uzupetniane
przez komplementarne inicjatywy realizowane przez organizacje i spotecznosci
interesariuszy kultury i dziedzictwa kulturowego, bez ktérych dziedzictwo
kulturowe nie moze by¢ utrzymane przy zyciu.

Jednym z dziatan jest "Dziedzictwo kulturowe w dziataniu", ktére identyfikuje
dobre praktyki z miast i regionéw UE oraz wspiera wymiane doswiadczen
poprzez bezposredni kontakt pomiedzy administracjq wiejskg, lokalng,
regionalnqg i krajowq, a takze ekspertami (spoteczenstwo obywatelskie,
organizacje pozarzgdowe, organizacje lokalne, urbanisci, architekci itp.)
podczas tematycznych wizyt typu peer-learning. Dziatanie to umozliwia ponad
100 lokalnym i regionalnym decydentom wymiane wiedzy na temat
dziedzictwa kulturowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem partycypacyjnego
zarzqdzania  dziedzictwem  kulturowym, adaptacyjnego  ponownego
wykorzystania budynkéw zabytkowych oraz zasad jakosciowych dla
interwencji na rzecz dziedzictwa kulturowego.

Europejski Rok Dziedzictwa Kulturowego stanowit punkt zwrotny dla stale
rosnqgcego ruchu na rzecz dziedzictwa kulturowego w Europie, a takze
potwierdzit mozliwos¢  wykorzystania  dziedzictwa  kulturowego do
promowania bardziej pokojowej, zamoznej, integracyjnej i zrownowazone;j
Europy. Okreslone zasady majg jednak diugoterminowq wizje zarzqdzania
i ochrony europejskiego dziedzictwa kulturowego. Chociaz Komisja odgrywa
wiodqcqg role w realizacji dziatan przedstawionych w niniejszych ramach, miarg
ich sukcesu jest rdwniez poziom zaangazowania innych instytucji UE, panstw
cztonkowskich UE, wtadz lokalnych i regionalnych, organizacji zajmujqcych sie
kulturg i dziedzictwem kulturowym oraz spoteczeristwa obywatelskiego.

e3¢
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O PROJEKCIE DIGITALROUTES®CULTURE

Dziedzictwo kulturowe jest coraz czesciej postrzegane jako podstawowy
zasob Unii Europejskiej, poniewaz wptywa na ogdlny wzrost gospodarczy
i zatrudnienie, spdjnosc spoteczng oraz zrownowazenie srodowiska.

Lepsza znajomosc¢ innych kultur oznacza wieksze poczucie zrozumienia tego,
co odmienne, oraz lepszg zdolnos¢ do adaptacji i radzenia sobie z tym.
Ponadto wieksza dostepnos¢ dziedzictwa kulturowego przyczynia sie do
budowania poczucia przynaleznosci i tozsamosci.

Majqc to na uwadze, projekt DigitalRoutes@Culture ma na celu promowanie
edukacji w zakresie przedsiebiorczosci spotecznej, swiadomosci kulturowej
i kompetencji cyfrowych w celu rozwigzania kwestii rozwoju obszaréw
wiejskich i urbanizagji.

Aby osiqgnq¢ zamierzone cele promowania przedsiebiorczosci kulturalnej
i spotecznej oraz zachowania dziedzictwa kulturowego, konsorcjum projektu:

e opracowato otwarty, dynamiczny i interaktywny Portal Internetowy, ktéry
bedzie mapowat materialne, niematerialne i naturalne przestrzenie
dziedzictwa kulturowego z wykorzystaniem technologii rozszerzonej
rzeczywistosci;

e stworzyto opartg na chmurze platforme e-learningu i e-oceny, ktéra
bedzie oferowac rdézne funkcjonalnosci, takie jak spotecznosé cyfrowa,
ocena online i narzedzia walidacji.






DLACZEGO WARTO STOSOWAC CYFRYZACJE
W DZIEDZICTWIE KULTUROWYM?

Wychodzgc z powaznego kryzysu finansowego, Europa stoi w obliczu
rosngcych nierdwnosci  spotecznych, zréznicowanych spoteczenstw,
populizmu, radykalizacji i zagrozen terrorystycznych. Nowe technologie
i komunikacja cyfrowa przeksztatcajg spoteczeristwa, zmieniajgc style zycia,
wzorce konsumpgiji i relacje wtadzy w gospodarczych taricuchach wartosci.
W tym zmieniajgcym sie krajobrazie rola kultury jest wazniejsza niz
kiedykolwiek.

Nowa europejska agenda kultury (2018) jest odpowiedziq na zaproszenie
europejskich przywdédcédw, aby poprzez kulture i edukacje zrobi¢ wiecej, aby
budowad spdjne spoteczenstwa i zaoferowad wizje atrakcyjnej Unii
Europejskiej. Jej celem jest wykorzystanie petnego potencjatu kultury, aby
pomdéc w budowaniu bardziej integracyjnej i sprawiedliwej Unii, wspierajqc
innowagcje, kreatywnosc¢ oraz trwate miejsca pracy i wzrost gospodarczy.

Zainteresowane strony z sektora ksztatcenia i szkolenia sq kluczowymi
podmiotami w procesie witqgczania innowacji do gtéwnego nurtu polityki.
W ramach niedawnych konsultacji spotecznych podkreslono potrzebe
bardziej ukierunkowanych dziatan UE w celu wsparcia przyjecia
innowacyjnych podejs¢ i technologii cyfrowych w edukacji oraz rozwoju
kompetencji cyfrowych, w tym umiejetnosci korzystania z mediow cyfrowych
oraz bezpieczenstwa i dobrostanu cyfrowego. 68% respondentéw biorgcych
udziat w konsultacjach spotecznych dotyczqcych programu Erasmus+
uznato, ze innowacje sq "niezwykle istotne" dla zaspokojenia potrzeb sektora
edukacji. Istnieje réwniez wyrazna potrzeba: (i) zwiekszenia kompetencji
przedsiebiorczych i postawy przedsiebiorczej; oraz (i) wspierania
przedsiebiorczosci cyfrowej, ktéra obejmuje nowe przedsiewziecia
i przeksztatcanie istniejgcych przedsiebiorstw za pomocqg nowych
i powstajqcych technologii cyfrowych.



W kontekscie Europejskiego Roku Dziedzictwa Kulturowego 2018 parstwa
cztonkowskie zostaty wezwane do promowania i podnoszenia swiadomosci
na temat znaczenia dziedzictwa kulturowego Europy poprzez edukacie,
mtodziez, szkolenia i uczenie sie pozaformalne oraz sport.







MEODZIEZ | KULTURA W UE

Kultura jest nie tylko niezbednym sktadnikiem praw cztowieka i demokracji,
ale takze waznym czynnikiem dobrobytu gospodarczego i spotecznego oraz
odpornosci Unii Europejskiej. Stanowi ona zaréwno podstawe zrozumienia
spotecznego, wspodtpracy i wymiany, jak i miejsc pracy i wzrostu (gdy jest
postrzegana jako sektor) (Rada Europy n/d; Rada Europejska 2022).

Znaczenie kultury jest nawet przedstawione w art. 3 Traktatu o Unii
Europejskiej, odnoszqcym sie do poszanowania i ochrony rdéznorodnej
kultury europejskiej i jezykowej oraz jej dziedzictwa (Komisja Europejska
n/d), oraz w art. 167 Traktatu Lizbonskiego, gdzie méwi sie, ze kultura
powinna by¢ uwzgledniana we wszystkich dziataniach UE (Rada Europy
n/d).

Ze wzgledu na jej znaczenie, UE rozwija, poprzez swoje instytucje, kilka
polityk w zakresie kultury, aby wspiera¢ poszanowanie dla réznorodnosci,
tozsamosci, dialogu i praw kulturalnych, zgodnie z europejskimi wartosciami
szacunku i tolerancji (Rada Europy n/d). Chociaz panstwa cztonkowskie sqg
indywidualnie odpowiedzialne za wtasne polityki dotyczgce sektora kultury,
Unia Europejska, za posrednictwem Komisji Europejskiej, pomaga w
rozwigzywaniu wyzwan wspdlnych dla wiekszosci lub wszystkich panstw
cztonkowskich - Komisja kieruje sie dokumentami strategicznymi, aby
prowadzi¢ swoje dziatania i okresla¢ swoje priorytety w dziedzinie
wspotpracy kulturalnej i ochrony kultury, a takze dba o to, aby
(odpowiednia) spoteczna i gospodarcza rola kultury znalazta
odzwierciedlenie w dziataniach i politykach UE (Komisja Europejska n/d).



Cyfryzacja i globalizacja spowodowaty potrzebe wiekszego wsparcia ze
strony UE w sektorze kultury i sektorze kreatywnym. Dlatego tez UE jest
odpowiedzialna za stymulowanie transnarodowej twdrczosci i obiegu
europejskiej kultury i sztuki oraz wspieranie mobilnosci oséb zawodowo
zajmujqcych sie kulturg i twdrczosciq, przy wykorzystaniu technologii, ktérg
obecnie dysponujemy (Komisja Europejska n/d).

Jesli chodzi o temat dziedzictwa kulturowego, polityki poszczegdlnych
panstw cztonkowskich sg wspierane przez szeroki zakres polityk,
programéw i mozliwosci finansowania UE. Polityki te sq zazwyczaqj
wynikiem wspotpracy w ramach Rady Ministrow ds. Edukacji, Mtodziezy,
Kultury i Sportu, zachowujgc zasady zintegrowanego, holistycznego,
opartego na dowodach i wielostronnego podejscia w tworzeniu polityki
(Komisja Europejska n/d).



Kreatywnosc¢ jest réwniez waznym czynnikiem, ktéry nalezy uwzglednic
przy omawianiu kultury i ekspresji kulturalnej, i jako taka jest przedmiotem
programéw kulturalnych Unii Europejskiej. Jej pobudzanie (np. poprzez
edukacje i motywowanie mtodych ludzi do tworzenia) oraz promocja
przemystdw kreatywnych majg znaczenie dla wspierania innowacgji
spotecznych i technologicznych oraz rozwoju, a takze dla wzrostu
spotecznego i gospodarczego regionu europejskiego, gwarantujqc lepsze
zycie mtodym ludziom i kolejnym pokoleniom (Rada Europy b/d). UE
stworzyta program Kreatywna Europa 2021-2027, aby przeznaczyc¢ s$rodki
na inwestycje w "dziatania, ktére wzmacniajg réznorodnosé kulturowqg
i odpowiadajg na potrzeby i wyzwania sektora kultury i sektora
kreatywnego" (Komisja Europejska 2021).

Agentami przysztosci sq mtodzi ludzie i w zwiqgzku z tym UE wspiera
kreatywnos¢ mtodych ludzi i ich zaangazowanie w sektor kultury, poprzez
zwiekszenie dostepu do kultury, kreatywnych narzedzi, przestrzeni
kulturowych i technologii, ktére wzmacniajg mtodych ludzi oraz ich
kreatywng i innowacyjng strone, utatwiajg dtugoterminowq synergie
miedzy europejskimi politykami i programami w celu promowania
twdrczosci kulturalnej i artystycznej oraz innowacji w dziedzinie edukacji,
zdrowia, wiqczenia spotecznego, medidw, zatrudnienia i mtodziezy, a takze
wspierajg talenty i zmyst przedsiebiorczy mtodych Iudzi oraz ich
umiejetnosci (Europejski Portal Mtodziezowy n/d).




Dlatego zwigzek miedzy kulturg, mtodymi ludzmi i uczestnictwem mtodziezy
nie jest niezwykty, poniewaz kultura odgrywa zasadniczqg role
w ksztattowaniu spoteczenstw, a mtodzi ludzie sq nie tylko odbiorcami
korzysci ptyngcych z promocji kultury (poprzez poszerzanie horyzontdw,
umacnianie szacunku itp.), ale takze wspdéttwdrcami, poniewaz wnoszq
nowe perspektywy i rzucajg swiatto na nowe i inne kwestie, z ktdrymi sie
stykajg i/lub ktére uznajg za pilne. W zwigzku z tym Unia Europejska
zapewnia mitodziezy kilka mozliwosci dalszego kontaktu z kulturg - na
przyktad poprzez projekt DiscoverEU, poprzez dziatania kulturalne, projekty
i wymiany edukacyjne oraz poprzez doswiadczenia wolontariackie
w ramach programu Erasmus+ i Europejskiego Korpusu Solidarnosci 2021-
2027 (Culture Action Europe 2022).

Rownoczesnie rok 2022 jest Europejskim Rokiem Mtodziezy, dlatego KE
zobowigzuje sie do:

"uhonorowad¢ i wesprze¢ pokolenie, ktére poswiecito najwiecej
podczas pandemii [...], podkreslajqgc, jak zielone i cyfrowe
przemiany oferujg odnowione perspektywy i mozliwosci; zachecié
wszystkich mtodych ludzi, zwtaszcza tych z mniejszymi szansami;
promowadé mozliwosci, jakie stwarza polityka UE dla mtodych
ludzi [...], promujgc udanqg realizacje NextGenerationEU

w zapewnianiu wysokiej jakosci miejsc pracy, mozliwosci
ksztatcenia i szkolenia; oraz czerpad inspiracje z dziatan, wizji
i spostrzezen mtodych ludzi, aby dalej wzmacniaé¢ i ozywiad
wspdlny projekt UE, opierajgc sie na konferencji w sprawie
przysztosci Europy". (Culture Action Europe 2022).
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TWORZENIE MAP PRZESTRZENI KULTUROWYCH

Dziedzictwo kulturowe Europy sktada sie z réznorodnych mozaik form
ekspresji kulturalnej i twodrczej, jest dziedzictwem poprzednich pokolen
i spuscizng dla mtodszych pokolen. W zwiqzku z tym nalezy je promowacd
i chronic. W tym celu Unia Europejska wspiera wartosci takie jak integracja,
zrownowazenie, odpornos¢, innowacyjnosc i partnerstwo miedzy panstwami
cztonkowskimi i zainteresowanymi stronami (Komisja Europejska n.d.).
Woartosci te sg kluczowe dla waloryzacji przestrzeni publicznych
i rewitalizacji miast poprzez kulture, dostepnosci przestrzeni kulturalnych
I kreatywnych w Europie, dzielenia sie dobrymi praktykami w zakresie
promocji przestrzeni kulturalnych i ich roli w integracji spotecznej, a takze
poszukiwania innowacyjnych i zréwnowazonych sposobdéw s$wiadczenia
kulturalnych ustug publicznych (Trans Europe Halles 2019).

Jesli chodzi o metodologie mapowania przestrzeni kulturowych osadzong
w platformie internetowej i aplikacji mobilnej w pdzniejszych etapach
projektu, ma ona stanowi¢ narzedzie dla mtodych przedsiebiorcéw
kulturalnych do tworzenia konkretnych szlakéw kulturowych w ramach
kazdego kraju partnerskiego poprzez szablony, ktére majq na celu utatwienie
badania i gromadzenia synergii, partnerstw i istniejgcych dobrych praktyk,
ktére sq zwiqgzane z mapowaniem przestrzeni kulturowych poprzez szlaki.



Konsorcjum projektu DIGITALROUTES@CULTURE poszukiwato i stosowato
rézne metody identyfikacji interesariuszy kultury. A co moze by¢ lepszego niz
opinie naszych partneréw z pierwszej reki? Przeczytaj o doswiadczeniach
naszych partneréw w zakresie identyfikacji interesariuszy kulturowych w ich
lokalnych spotecznosciach!

"Do lokalnych  podmiotéow  kultury
dotarliSmy poprzez wydarzenia krajowe,

takie jak "Festiwal Kultury Cypryjskiej".

Emphasys

CENTRE

"Wykorzystalismy wtasne kontakty
animatoréw kultury i aktywistow do

promocji projektu i udostepniania
stworzonych przez nas tras."

\\;ﬂ,

SPOLECZNA
AKADEMIA NAUK



"Zaangazowalismy sie w naszg lokalng
spotecznos$¢ i nawiqzaliSmy wspdtprace

z "feelslikeerfurt", magazynem
internetowym skupionym na promocji Erfurtu
| regionu Turyngii".

). CULTURE GOES EUROPE

SOZIOKULTURELLE INITIATIVE ERFURT E.V.

"Skontaktowalismy sie z silng sieciq, ktérq
budowalismy przez lata dzieki wiasnym
projektom  dotyczqcym  turystyki, co
pozwolito nam wypromowac ten projekt."

Mala Fundacja
a |'! Mapa Pasii

"DotarliSsmy do naszej wtasnej sieci
organizacji i interesariuszy, aby stworzyc

trase, ktéra obejmuje mniej znane
przestrzenie kulturowe na Wegrzech".

u=EL



Jak mozna byto zrozumiec¢ w poprzednim rozdziale, tworzenie sieci jest
kluczowe nie tylko dla rozpowszechniania projektédw, ale takze dla rozwoju
narzedzi i dziatan. Aby zbudowad trasy dostepne na stronie
DIGITALROUTES@CULTURE, konsorcjum dotarto do swoich wtasnych sieci,
zeby wspotpracowaé z nimi w poszukiwaniu najlepszych przestrzeni
kulturalnych w ich krajach!

""W AER opracowalismy trasy we
wspotpracy z lokalnymi organizacjami
zaangazowanymi w rozwoj ekoturystyki

w Rumunii".




" Wspdtpracowalismy z  Lokalnym
Urzedem Ochrony Zabytkéw w celu

zbudowania szlaku architektonicznego
w Polsce."

SN2

SPOLECZNA
AKADEMIA NAUK

"Przewidujemy 1 rozwijamy szlaki kulturowe
skoncentrowane na temacie "dekolonizagji
Erfurtu i Weimaru". Szlaki te bedqg dostepne
online, aby zapewni¢ im wiekszq dostepnosc".

< CULTURE GOES EUROPE

SOZIOKULTURELLE INITIATIVE ERFURT E.V.

"Poprzez nasz projekt Explorers'
Expeditions opracowalismy trasy w Polsce,

aby promowac region Matopolski i jego
dziedzictwo kulturowe. "

Mala Fundacja
[a |! Mapa Pasji



Przy prowadzeniu kampanii i prezentowaniu projektu, czes¢ dotyczqca
rozpowszechniania nie moze by¢ ograniczona do prostego aktu dzielenia sie
informacjami w naszych kanatach spotecznosciach. Z tym wigze sie
odpowiedzialnos¢ za stworzenie marki, przemyslany plan marketingowy
i wykorzystanie dostepnych kanatéw komunikacyjnych. W zwigzku z tym
projekt DIGITALROUTES@CULTURE opracowat spdéjng linie graficzng, ktéra
przedstawia wartosci projektu i jego grupe docelowq, byt aktywny
w mediach spotecznosciowych, aby dotrze¢ do spotecznosci interesariuszy
kultury i mtodych ludzi, a takze stworzyt atrakcyjne biuletyny, ktérymi dzielit
sie w sieci konsorcjum.

Przeczytaj o dziataniach partneréw w kierunku kampanii na rzecz przestrzeni
kulturowych i o samym projekcie!

"Dzielilismy sie wynikami poprzez biuletyny
i regularne spotkania z siecig ekoturystyczng
w Rumunii, gdzie prezentowalismy

podreczniki opracowane w ramach projektu
DIGITALROUTES @CUTLURE."




"TEIS skontaktowat sie z podmiotami
odpowiedzialnymi za wybrane przestrzenie kulturalne

i kilkoma interesariuszami, aby przedstawié projekt
i jego platforme oraz podzieli¢ sie opracowanymi
trasami. Nastepnie zostali oni zaproszeni do udziatu
w wydarzeniu rozpowszechniajgcym na Wegrzech."

IEISes

N L

SPOLECZNA
AKADEMIA NAUK

"Dzielilismy sie rezultatami projektu podczas
szkolen/mobilnosci, gdzie uczestnicy stajg sie
interesariuszami kultury. Organizowalismy

réwniez wyjazdy kulturalne, podczas ktdrych
uczestnicy zwiedzali opracowane przestrzenie
i szlaki kulturowe."

Emphasys

CENTRE




Na platformie DIGITALROUTES@CULTURE mozna znalezé podrecznik
opracowany przez konsorcjum, w ktérym udostepnilismy zbiér dobrych
praktyk rozwiqzan technologicznych w podziale na kraje partnerskie, a takze
szablon. W ten sposdb konsorcjum DIGITALROUTES@CULTURE miato na
celu poprowadzenie przedsiebiorcéow kulturalnych w kierunku mapowania
przestrzeni kulturowych za pomocq tras, pozwalajgc im nie tylko na
mapowanie przestrzeni kulturowych, ale takze na zrozumienie znaczenia
technologii i najnowszych kanatéw komunikacji (takich jak media
spotecznosciowe) w promocji dziedzictwa kulturowego.

"Emphasys zapewnit lokalnym interesariuszom
tablety podczas wydarzenia, aby mogli odwiedzié
strone internetowq projektu w celu zaprojektowania

witasnych szlakédw kulturowych, a takze udostepnit
podreczniki opracowane w ramach 103 podczas
szlakdéw kulturowych i w lokalnych wydarzeniach."

Emphasys

CENTRE
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TWORZENIE SIECI PRZEDSIEBIORCOW
Z BRANZY KULTURY

Kiedy po raz pierwszy zaczeto méwi¢ o terminie "przedsiebiorczosc",
postrzegano jq jako indywidualny i niezalezny proces, jednak obecnie
przedsiebiorczos¢ jest blizsza koncepcji "networkingu" niz kiedykolwiek. Siec
to nic innego jak system potqgczonych ludzi lub rzeczy; biorgc pod uwage
spoteczng nature cztowieka, tworzenie sieci jest koniecznoscig. Stworzenie
dobrej sieci moze prowadzi¢ do wiekszych i lepszych mozliwosci, szerszej
| gtebszej wiedzy, dalszego rozwoju i innowacji. (Projekt Cubes 2021)

Aby stworzyc sieé, trzeba okresli¢ jej podstawowe elementy, cele, atuty
i wymiar. Wraz z rozwojem sieci rosnie ilos¢ informacji i zasobéw dostepnych
w samej sieci jednak budujgc sie¢ nalezy skupic sie na jakosci nawigzanych
relacji, a nie na wielkosci sieci.

Jesli chodzi o dziedzine kultury i kreatywnosci, wspdtpraca ma kluczowe
znaczenie. Rozwijanie i utrzymywanie spdjnej i proaktywnej sieci jest
waznym elementem uktadanki przedsiebiorczosci kulturalnej: spotecznosci,
w ktdrej ludzie dzielq sie swojq wiedzq i informacjami, udzielajg porad, a
takze wsparcia spotecznego (a nawet finansowego). (Projekt Cubes 2021)

Aby lepiej uzmystowi¢ znaczenie i wptyw budowania sieci, zebralismy dwa
praktyczne przyktady networkingu.



PRZYKEAD 1: SALINE 34

W  Erfurcie w Niemczech mozna znalez¢ Saline34, budynek przy
Salinenstrasse, ktdry zostat odnowiony przez organizacje pozarzqdowq
Plattform e.V. i mtodych ludzi. Dom byt opuszczony do 2011 roku, kiedy to
rozpoczeto remont i mtodzi ludzie zaczeli przywracac¢ Saline34 do zycia.
Teraz Saline34 gosci duzq spotecznosc artystéw, aktywistéow i organizagji
pozarzgdowych, ktérzy sami sq odpowiedzialni za dom - Saline34 stato sie
symbolem nowej kultury wspomagajgcej w potnocnej czesci Erfurtu, gdzie
kreatywnosc i wspotpraca przeptywa wszedzie.

Saline34 nie tylko oferuje przystepng przestrzern dla mtodych ludzi i ich
projektéw, ale dziata jako punkt kontaktowy dla dzielnicy i dla uczestnictwa
mtodziezy. Saline34 gosci obecnie 2 organizacje pozarzgdowe (jedna z nich,
CGE Erfurt e.V., jest czesciq tego konsorcjum!), fotograféw, tatuatora, artyste
ceramicznego, kolektyw muzykdéw, studio nagran i wiele innych. Istnieje
réwniez sala seminaryjna, ktérg mozna wynajgé na imprezy (Werft34 n/d).



PRZYKEAD 2: OSRODKI  PRZEDSIEBIORCZOSCI
KULTURALNEJ

Dzieki wspdlnemu projektowi Goethe-Institut i Strascheg Center for
Entrepreneurship powstat Osrodek Przedsiebiorczosci Kulturalnej. Jego
celem jest umozliwienie i wspieranie ducha przedsiebiorczosci kulturalnej
poprzez stworzenie globalnej sieci osrodkdw, w ktérych lokalni twércy,
organizacje artystyczne i kulturalne, napedzajq kulture i biznes.

Osrodki te dziatajg jako punkty kontaktowe dla oséb mysiqcych
i dziatajgcych w sposdb przedsiebiorczy, w ktérych wspédtpracujq, dzielgc
sie swojg wiedzq i sieciami kontaktow w obrebie kultury i kreatywnosci.
Osrodki te oferujg ustugi doradcze, warsztaty, spotkania sieciowe

i wydarzenia w celu promowania i wspierania réznych inicjatyw w
srodowisku miedzykulturowym. Konsorcjum tworzy Osrodki
Przedsiebiorczosci Kulturalnej w Goethe-Institut w Grecji, Indonezji i RPA.
(Cultural Entrepreneurship Hub n/d).

Zrédio: Cultural Entrepreneurship Hub
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TWORZENIE SYNERGII W RAMACH SEKTORA
DZIEDZICTWA KULTUROWEGO

Wraz z rozwojem turystyki kulturowej zmienit sie rodzaj zqdanych

(i dostarczanych) doswiadczen kulturowych, a takze definicja dziedzictwa
kulturowego w wielu krajach ulegta przeformutowaniu, rozszerzajqc sie
z dawnej koncentracji na dziedzictwie materialnym, na kulture niematerialng
i "codziennq" i/lub popkulture. Kwestia "dziedzictwa kulturowego" jest wazna
dla wiekszosci ludzi, poniewaz "ponad potowa populacji UE uwaza sie za
"zaangazowang" w dziedzictwo w jakis sposdéb" (Richards 2018), co
sprawia, ze lokalne spotecznosci sq kluczowymi interesariuszami
w promowaniu i zachowaniu wtasnego dziedzictwa kulturowego. Jako takie,
inwestowanie i promowanie turystyki kulturowej pomaga nie tylko zachowad
i promowad tradycyjne praktyki kulturowe i rdzenne spotecznosci, ale takze
odgrywa wazng role w edukacji krajowych i miedzynarodowych
odwiedzajgcych (OECD 2022).




Ta relacja miedzy kulturg a turystykq okazata sie swietnym zrédtem wzrostu
w sekcji turystycznej w ciggu ostatnich kilku dekad, co przyniosto réwniez
mozliwos¢ tworzenia synergii z przemystami kreatywnymi, ktéra jest
widoczna poprzez wykorzystanie kreatywnych tresci i popkultury jako
narzedzi promocji przestrzeni i dziatan kulturalnych. Na przyktad fenomen
K-Popu zwiegkszyt miedzynarodowq turystyke Republiki Korei poprzez
promocje koreanskiej kultury i historii, medidw, miejsc turystycznych
i gastronomii. (OECD 2022)

Synergia miedzy sektorem kultury i sektorem kreatywnym moze réwniez
promowad bardziej zrdwnowazone doswiadczenia i praktyki, na przyktad
poprzez wspieranie "powolnej" i opartej na doswiadczeniu turystyki, tgczgcej
miejscowych i miedzynarodowych ludzi z lokalnym s$rodowiskiem
i dziedzictwem kulturowym. (OECD 2022).

Waznym wymiarem, ktéry nalezy obecnie rozwazyd, jest wptyw cyfryzacji
i IT w sektorze kultury oraz to, jak mozliwe jest potgczenie tych dwdch
elementéw, aby tresci kulturowe byty bardziej dostepne, dynamiczne
i interesujqce.

W artykule "A Framework for Stakeholders' Involvement in Digital
Productions for Cultural Heritage Tourism" (Calvi et al. 2022) przedstawiono
cztery przypadki w celu pokazania, w jaki sposdéb narzedzia cyfrowe mogq

dziata¢ jako narzedzie wspierajgce interpretacje i konsumpcje
niematerialnego i materialnego dziedzictwa kulturowego. Byto to mozliwe
dzieki produkcji i rozwojowi technologii immersyjnych i zabawowych

w dziedzictwie kulturowym, w ktérych na wczesnych etapach produkcji
uczestniczq rézni interesariusze (turysci, spotecznosci lokalne itp.). (Calvi et al.
2022).

W zwiqzku z tym mozna zaobserwowac kilka sposobdw, w ktdrych istniejg
potqczenia miedzy sektorami IT i projektowania gier a interesariuszami
i sektorem kultury, rozwijajgc nie tylko poczucie wtasnosci spotecznosci, ale
takze majgc informacje zwrotne z pierwszej reki na temat opracowanych
narzedzi  technologicznych, ktére promujg dziedzictwo kulturowe
i przedsiebiorczos¢ kulturowaq.
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DIGITALROUTES®CULTURE
W PRAKTYCE:

REFLEKSJE NA TEMAT
PROJEKTU




TESTY PILOTAZOWE W NIEMCZECH

Pilotaz  zostat  wprowadzony w  ramach  Zimowej  Akademii
Przedsiebiorczosci Think Social i sktadat sie z dwdch czesci: sesji dotyczqcej
kobiet w przedsiebiorczosci, marketingu i wykorzystania ruchéw
spotecznych oraz brandingu i designu. W ten sposdb udato sie potqczyd idee
jak promowac produkt bedgc swiadomym spotecznie oraz najlepsze praktyki
jesli chodzi o branding i tworzenie linii wzorniczej, przy jednoczesnej promog;ji
projektu Digital Routes i przedsiebiorczosci kulturalne;.

Zréznicowana grupa docelowa

Studenci uczelni wyzszych

Przedsiebiorcy i samo zatrudnieni

Warsztaty dotyczqce

modutow: W wieku od 20 do 50 lat

Komunikacja i branding
Kompetencje twodrcze

Wizyta studyjna w obiektach
kulturalnych

Weimar (Bauhaus)
Pracownia artystyczna
Khaleda Arfeha

) CULTURE GOES EUROPE

SOZIOKULTURELLE INITIATIVE ERFURT EV.




Uczestnicy byli  zainteresowani  dyskusjq na temat rél pici
w przedsiebiorczosci spotecznej/kulturalnej i byli bardzo zaangazowani
w dyskusje na temat sprawiedliwosci spotecznej i dziatan zaplanowanych
na sesje. Jesli chodzi o warsztaty z brandingu/projektowania, uczestnikom
podobato sie przenoszenie swoich mysli na wizualizacje podczas
wymyslania linii graficznych dla projektéw spotecznych.

"Czutam, ze faktycznie rozwijamy projekty,
ktére mogg stac sie realne i odnies¢ sukces

i by¢ uzyteczne w przysztosci'.

o0 Carmen, Hiszpania
o Uczestniczka Zimowej Akademii Przedsiebiorczosci

CGE wykorzystato tres¢ podrecznika w Weimarze, aby pokazac uczestnikom
miasto i zapoznac ich z ruchem artystycznym i architekturg Bauhausu.
Uczestnicy uznali historie Bauhausu za interesujgcq i byli ciekawi Muzeum
Bauhausu w Weimarze, do ktérego zostali zaproszeni.

Niektdrzy uczestnicy odwiedzili réwniez pracownie artystycznq syryjskiego
artysty mieszkajgcego w Weimarze i bytego studenta Uniwersytetu
Bauhaus: Khaleda Arfeha.




PODSUMOWANIE WDROZENIA PROJEKTU
DIGITALROUTES®CULTURE ORAZ CENTRA
SPOLECZNOSCIOWE

TESTY PILOTAZOWE NA CYPRZE

Emphasys zorganizowat kilka warsztatow dla mtodych przedsiebiorcéw
(1, 20 i 30 listopada 2022). Zorganizowano najpierw dzien informacyjny,
aby wzajemnie sie poznad, a nastepnie Emphasys zorganizowat warsztat
grupowo-aktywnosciowy skoncentrowany na Business Model Canva (w celu
opracowania wtasnego pomystu na przedsiebiorstwo spoteczne).
Przewodnik zostat zaprezentowany podczas warsztatdw a uczestnicy mieli
okazje odwiedzic przestrzenie/szlaki kulturowe. Emphasys przygotowat [
wydrukowat mape Cypru, na ktérej uczestnicy mogli znalezé przestrzenie
kulturalne i szlaki oraz dowiedzie¢ sie o kazdej przestrzeni kulturalnej.
Dodatkowo, uczestnicy eksplorowali platforme i strone internetowq. Na
koniec warsztatow odbyt sie konkurs, w ktérym uczestnicy gtosowali na
najlepsze przedsiebiorstwo spoteczne.

Warsztaty dotyczqce
modutdw:
Kompetencje biznesowe

Wizyta studyjna w obiektach
kultury

Mapa tras cypryjskich (do
wyboru przez uczestnikow)

Emphasys

CENTRE



Gtéwne wnioski z pilotazu DIGITALROUTES@CULTURE sq takie, ze
uczestnicy/mtodzi ludzie uczq sie o modelu biznesowym canva, ktéry bedqg
wykorzystywaé¢ w pdzniejszym zyciu. Ponadto, bardzo podoba im sie
przewodnik, ktéry zawiera przestrzenie kulturowe i trasy dla kazdego kraju,
a takze przydatne informacje dotyczqgce kazdego kraju, takie jak
gastronomia, quiz kulturowy itp.

Uczestnicy wspomnieli jednak, ze bytoby tatwiej, gdyby materiaty
i przestrzenie kulturowe/szlaki znajdowaty sie na jednej platformie i ze
chcieliby, aby zakres dostepnych tras zostat rozszerzony.

"Bawilismy sie  wspaniale  przy

projekcie  Digital  Routes,  ktdry
obejmuje wiele ciekawych aspektow"

0 Panayiotis, Cypr
Uczestnik warsztatéow Digital Routes

"Najciekawsze i najzabawniejsze testy

pilotazowe, w jakich uczestniczyliSmy"

Maria, Cypr =~ A A
Uczestniczka warsztatéw Digital Routes g



PODSUMOWANIE WDROZENIA PROJEKTU
DIGITALROUTES@®CULTURE ORAZ CENTRA
SPOLECZNOSCIOWE

TESTY PILOTAZOWE W POLSCE

Pilotaz zostat zorganizowany wspdlnie przez Fundacje Mapa Pasji i SAN
w formacie mieszanym jako catodniowe wydarzenie 21 stycznia 2023 roku.
MaPa wykorzystata swoje kontakty w obszarach blisko Krakowa, gdzie majg
siedzibe, aby rekrutowad uczestnikow. Opracowano zaproszenie [
program, aby zareklamowad wydarzenie. Centrum Kultury Piwniczna-Zdrdj
udostepnito miejsce na warsztaty. Pierwszq czesé spotkania poprowadzili
Anna i Krzysztof z MaPa Pasji. Oméwili oni projekt DigitalRoutes@Culture
i jego moduty jako narzedzia i metody przedsiebiorczosci kulturalnej oparte;j
na dziedzictwie kulturowym regionu (questy, szlaki dziedzictwa, wioski
tematyczne, produkty lokalne czy ekomuzea). Po obiedzie Kasia z SAN
wiqczyta sie w wydarzenie online i zaprezentowata materiaty cyfrowe
projektu, ze szczegdlnym uwzglednieniem platformy do tworzenia szlakéw
kulturowych. Uczestnicy zobaczyli istniejqgce szlaki jako baze dla tych, ktdre
mogliby sami opracowac oraz narzedzie do wgrywania ich na platforme.
W ostatniej czesci warsztatu uczestnik opracowat swdj wtasny szlak kultury.

a'a Fundacja \\//d

. SPOLECZNA
asp MapaPasii 4 hEvia Nauk



Prezentacja kurséw online

Testowanie internetowego

narzedzia do tworzenia

szlakéw kulturowych

Tworzenie nowych szlakow

kulturowych

Grupa docelowa

Studenci uczelni wyzszych
Samozatrudnieni
Zatrudnieni

Bezrobotni

osoby w wieku powyzej 32 lat

SZLAK KULTUROWY W POLSCE
(STWORZONY PRZEZ UCZESTNIKOW)
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PODSUMOWANIE WDROZENIA PROJEKTU
DIGITALROUTES@®CULTURE ORAZ CENTRA
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TESTY PILOTAZOWE W RUMUNII

Pilotaz w Rumunii zostat zorganizowany we wspétpracy z Schubz Center
Romania, poniewaz na co dzien pracujq oni z mtodymi ludZzmi ze sSrodowiska
lokalnego. Centrum SCHUBZ opracowuije i realizuje projekty zorientowane
na dziatanie dla ucznidéw z wykorzystaniem szkolen i metod opartych na
doswiadczeniu w dziedzinie edukacji na rzecz zréwnowazonego rozwoju
(ESD). Ich celem jest zmiana mentalnosci ludzi poprzez ESD i innowacyjne
podejscie do harmonijnego zycia z naturg w Rumunii.

Pilotaz odbyt sie w Rasnov, w Rumunii, 20 lutego 2023 roku, liczqc dziesieciu
uczestnikéw, ktérzy zwykle sq zaangazowani w wolontariat w Schubz
Center. Podczas pilotazu zostali oni zapoznani z platformq online oraz
z zasobami edukacyjnymi platformy DIGITALROUTES. Uczestnicy zostali
poproszeni o wyrazenie opinii na temat platformy i zasobdw edukacyjnych.
Uczestnicy uznali wszystkie zasoby za bardzo przydatne i byli bardzo
zainteresowani kursem online.

J

daer



Mtoda grupa docelowa

Wprowadzenie do projektu i
platformy internetowe;j Uczniowie szkot

Bezrobotni

Ponizej 18 roku zycia

Uczestnicy potraktowali to wydarzenie jako okazje do zdobycia wiedzy na
temat turystyki kulturowej oraz do zaangazowania sie w aktywng promocje
swojej miejscowosci. Wykazali rédwniez zainteresowanie stworzeniem
szlaku, ktéry pdzniej zostanie opublikowany na stronie internetowe;,
poniewaz obecnie w ich miescie brakuje jakiejkolwiek spdjnej promogji
turystycznej. Ze wzgledu na to, ze potrzebujg troche czasu na badania-
tworzenie, uzgodniono, ze informacje zostang przestane w pdzniejszym
terminie. Podsumowujqc, stwierdzili, ze byto to wspaniate doswiadczenie
edukacyjne i z niecierpliwoscigq oczekujq na przejrzenie wszystkich

materiatéw edukacyjnych z platformy.



PODSUMOWANIE WDROZENIA PROJEKTU
DIGITALROUTES®CULTURE ORAZ CENTRA
SPOLECZNOSCIOWE

TESTY PILOTAZOWE NA WEGRZECH

Na Wegrzech testy pilotazowe odbywaty sie online. Narzedzia internetowe
opracowane przez konsorcjum zostaty przedstawione i udostepnione
uczestnikom, aby mogli oni przetestowad platformy. Zostali oni poproszeni
o ocene réznych aspektéw platform, takich jak uzytecznosé, doswiadczenie
uzytkownika i ogdlna wydajnosé. Informacje zwrotne byty bardzo pomocne
w zrozumieniu mocnych i stabych stron platformy. Podczas jednego ze
szkolern prowadzonych przez partnera TEIS, niektdrzy uczestnicy zostali
poproszeni o przetestowanie platform. Uczestnicy byli bardzo zaangazowani
w testowanie platformy i udzielili szczegdtowych informacji zwrotnych na
temat swoich doswiadczen. Partner zrealizowat rowniez warsztat na temat
kreatywnosci, ktéry byt bardzo udany, poniewaz uczestnicy wyrazili swdj
entuzjazm dla modutu edukacyjnego i dostarczyli przydatnych pomystéw,
jak go ulepszyd.

,
| o =
Uczestnik testu pilotazowego -

TEISD



Warsztaty dotyczqgce
modutéw:
Kompetencje twdrcze

Mtoda grupa docelowa

Wprowadzenie i testowanie

platformy w kilku miejscach -

(od 05.01.23 do 05.02.23) Samozatrudnieni
Pracownicy

Studenci uczelni wyzszych

W wieku od 18 do 22 lat

Uczestnicy dowiedzieli sie o nowych narzedziach i byli zainspirowani
poczuciem wspdlnoty i potgczenia wokét dzielenia sie nowymi "Pomystami
dotyczqcymi cyfrowych szlakéw o miejscach nieturystycznych", ktére uznali
za "bardzo mocne i uzyteczne", pozwalajgce ludziom odkrywad miejsca
poza turystycznymi hotspotami i dzieli¢ sie swoimi ulubionymi, mnigj
znanymi miejscami.

Kurs online zostat réwniez dobrze przyjety przez uczestnikdéw, niektérzy

zamierzajq ukonczy¢ go w catosci.

Uczestnicy stwierdzili réwniez, ze platformy majg pewne ograniczenia
i mogtyby zosta¢ rozszerzone o wiekszqg rdéznorodnosé narzedzi
i instrumentéow. Uczestnicy zgodzili sie, ze kurs online i trasy cyfrowe majqg
duzy potencjat, aby poprawi¢ dostepnosé i utatwi¢ nawigacje w bardziej

wiejskich, mniej zbadanych czesciach swiata.



WSKAZOWKI, TRIKI | DALSZE ZASOBY DLA
PRZEDSIEBIORCOW Z BRANZY KULTURY

PUBLIKACJE DIGITALROUTES®CULTURE

HANDBOOK

'?THODOLQGV Fop MAPEING
ILTURAL HERITAGE SPACE
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Na stronie DIGITALROUTES@CULTURE mozna znalez¢ zbidér publikagji,
ktére konsorcjum wydato w ramach projektu. Publikacje te zawierajq wiele
przydatnych informacji dotyczgcych przemystu kulturalnego i turystyki,
dobrych praktyk w zakresie przedsiebiorczosci kulturalnej, a nawet
przewodnikéw po dziedzictwie kulturowym!



DIGITALROUTES®CULTURE KURS ONLINE
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Na stronie DIGITALROUTES@CULTURE oferujemy szereg bezptatnych
kurséw online, z ktérych mozesz skorzystaé, aby dowiedzie¢ sie wiece;j
0 przedsiebiorczosci kulturalnej. Zarejestruj sie, aby zostaé studentem
DIGITAL ROUTES e-Academy i uzyskaé wiedze na temat dziedzictwa
kulturowego od ekspertéw z szesciu krajow europejskich.

Dzieki oferowanym kursom online zdobedziesz zestaw kompetencji do
prowadzenia dziatalnosci kulturalnej, dzieki czemu bedziesz mdgt
zarzqdzad dziataniami spoteczno-kulturalnymi wtasnego projektu.

@ DIGITALROUTES. 4LEARNING.EU



ZAANGAZOWANIE W SPOLECZNOSC LOKALNA
| KRAJOWA

Jak zostato juz powiedziane w tym podreczniku, lepsze poznanie swojej
spotecznosci i nawigzywanie kontaktow jest bardzo wazne w przypadku
przedsiebiorczosci kulturalnej, czy to w celu znalezienia osdéb o takich
samych zainteresowaniach i celach jak Ty, czy tez w celu uzyskania
informacji zwrotnej i wystuchania perspektyw innych osdb. A najlepszym
sposobem na to jest wystawienie sie na widok publiczny! Sposdb, w jaki
angazujesz sie w swojq spotecznosé, zarowno lokalng, jak i krajowq, moze
siega¢ od tqczenia sie z lokalnymi influencerami zaangazowanymi
w przemyst kulturalny i turystyke po chodzenie na obrady administracji
miejskiej dotyczqce miasta, w ktérym mieszkasz. Nie bdj sie dzieli¢ swojq
wiedzq i celami i zacznij budowad swojq siec!




PRZYDATNE STRONY

@ OPENHERITAGE

Projekt dotyczqcy organizacji, promocji i umozliwienia ponownego
wykorzystania dziedzictwa poprzez wiqczenie, technologig, dostep,
zarzqdzanie i upodmiotowienie.

Instytucja skupiona na pomocy w stymulowaniu interakcji pomiedzy
ekonomiq i filozofig oraz otwieraniu nowych perspektyw dla wszystkich
zaangazowanych.

Internetowy  zbiér rdéznorodnych zasobdw na temat dziedzictwa
kulturowego udostepniony przez Rade Europy. Zawiera publikacje [
dokumenty polityczne (zalecenia polityczne, deklaracje, rezolucje [
manifesty), a takze przydatne filmy.

Europejski projekt majgcy na celu uczynienie sztuki i jej doswiadczen
kulturowych dostepnymi dla wszystkich, przy uzyciu technologii i podejscia
opartego na badaniach partycypacyjnych.


http://openheritage.eu/
https://www.cultural-entrepreneurship-institute.de/
https://www.cultural-entrepreneurship-institute.de/
https://www.arches-project.eu/
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WSPARCIE KOMISJI EUROPEJSKIEJ DLA POWSTANIA TEJ PUBLIKACIJI NIE
OZNACZA POPARCIA DLA JEJ TRESCI, KTORE ODZWIERCIEDLAJA JEDYNIE
POGLADY AUTOROW, A KOMISJA NIE PONOSI ODPOWIEDZIALNOSCI ZA
JAKIEKOLWIEK WYKORZYSTANIE INFORMACIJI W NIEJ ZAWARTYCH.



